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Sintesi del confronto 

 

 

Il giorno 24 giugno 2026 si è tenuta, in videoconferenza, tra i rappresentanti dell’Amministrazione e i 

rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali CISL SCUOLA, UIL SCUOLA, SNALS – CONFSAL, 

Federazione GILDA UNAMS, ANIEF – Associazione sindacale professionale, la riunione di chiusura 

del confronto sulla definizione dei criteri e delle modalità di svolgimento a distanza delle attività di 

carattere collegiale di cui al comma 3, lett. a) e b) dell’art. 44 del CCNL 2019/2021 che rivestono 

carattere deliberativo.  

 

- All’esito del confronto previsto dall’art. 44, comma 6, del CCNL del comparto Istruzione 

e Ricerca sottoscritto in data 18 gennaio 2024;  

- nella comune volontà di dare seguito a quanto previsto dal medesimo art. 44;  

- condivisa l’opportunità che i regolamenti d’istituto delle istituzioni scolastiche possano 

prevedere lo svolgimento a distanza delle attività di carattere collegiale di cui all’art.44, 

comma 3, lett. a) e b) che rivestono carattere deliberativo sulla base dei criteri definiti dal 

MIM  

si conviene quanto segue: 

 

Le istituzioni scolastiche autonome possono disciplinare, con modifica dei regolamenti di istituto, le 

modalità dello svolgimento a distanza delle attività di carattere collegiale di cui al comma 3, lett. a) e b) 

dell’art. 44 del CCNL 2019/2021 che rivestono carattere deliberativo, a condizione che adottino 

soluzioni digitali idonee a garantire il corretto svolgimento delle sedute in modalità a distanza e 

l’espressione del voto mediante sistemi di voto online certificati.  

Tali sistemi dovranno assicurare il carattere personale del voto (garanzia di univocità), la trasparenza e 

verificabilità delle procedure secondo criteri di sicurezza, integrità e correttezza e la protezione dei dati 

personali sulla base delle indicazioni contenute nell’Allegato tecnico.  

Le parti, richiamato, infine, l’orientamento applicativo ARAN 12 giugno 2024, id. 31472 che, in 

relazione all’art. 44, comma 6, del CCNL Istruzione e ricerca del 18.01.2024 precisa: “Tali attività 

devono essere previste nel Regolamento d’istituto e possono essere svolte utilizzando una delle due 



modalità di lavoro a distanza disciplinate nel Titolo III, fermo restando che la scelta di quale modalità 

adottare è direttamente correlata alla compatibilità della stessa con il funzionamento e 

l’organizzazione scolastica”, ravvisano  che la modalità di lavoro agile possa rappresentare lo strumento 

di lavoro maggiormente compatibile con lo svolgimento delle suddette attività, ferma restando la 

necessità di assicurarne la partecipazione. 
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