
 

RILEVAZIONE OCCUPAZIONALE DOCENTI DI SOSTEGNO 

SECONDARIA DI SECONDO GRADO A.S. 2025/2026 

Analizzando i bollettini di nomina dell'anno scolastico 2025/2026 pubblicati sui siti dei vari USP, si 

rivela una trasformazione radicale rispetto alla rilevazione dell'anno precedente (2024/2025). 

L'immissione in graduatoria dei nuovi specializzati del IX ciclo TFA data dagli inserimenti in 

Fascia 1 S (elenchi aggiuntivi) ha portato alla saturazione di province storicamente carenti, 

lasciando il fabbisogno di docenti non specializzati arroccato solo in poche aree del Nord-Ovest e 

delle Isole. 

Di seguito l'analisi dettagliata dell'evoluzione delle nomine per le principali province monitorate: 

1. Il "Salto" verso la Saturazione: Regioni Ex-Insature 

Molte province che nel 2024/25 ricorrevano massicciamente alle Graduatorie Incrociate (GUI) 

hanno raggiunto la piena copertura nel 2025/26. 

 Marche (Ancona e Macerata): Nell'A.S. 2024/25 queste province erano classificate come 

insature (nomine da GUI-F1). Nel 2025/26 la situazione è mutata drasticamente: Ancona 

ha coperto il 100% dei 383 incarichi con docenti specializzati (scorrimento fino alla pos. 

496 della F1 S). Macerata segue lo stesso trend con 171 nomine tutte specializzate (0 

nomine da F2 o GUI). 

 Lombardia (Brescia): Nel 2024/25 Brescia presentava 33 nomine da non specializzati. 

Nell'A.S. 2025/26 la provincia è diventata virtualmente satura, con il 99,7% dei posti 

coperti da specializzati (solo 1 nomina da GUI nel bollettino continuità su 397 totali). 

 Lazio (Rieti e Viterbo): Entrambe insature nel 2024/25, nel 2025/26 hanno azzerato il 

ricorso a non specializzati. Rieti ha coperto tutti i 104 incarichi con docenti F1/F1 S. 

Viterbo ha registrato una copertura totale di 183 incarichi con soli specializzati. 

 Abruzzo (L'Aquila): Passata da insatura a una copertura del 99,5% (lo 0,5% è stato 

nominato tramite bollettino continuità) con personale specializzato, arrivando a nominare 

fino alla posizione 641 della fascia F1 S. 

2. Le Province "In Transizione": Emilia-Romagna e Veneto 

In queste aree il fabbisogno persiste ma è in forte calo, con la saturazione che avviene nei primi 

bollettini. 

 Bologna: Già satura nel 2024/25, conferma nel 2025/26 la totale autosufficienza con 352 

individuazioni specializzate. 

 Modena e Parma: Nel 2024/25 erano insature. Nel 2025/26 mostrano una piena 

copertura: Parma ha coperto il 100% dei 174 incarichi con specializzati, mentre Modena ha 

raggiunto il 99,6% (solo 2 nomine GUI nel bollettino continuità su 494). 

 Ferrara e Piacenza: Pur rimanendo tecnicamente insature, mostrano una saturazione 

precoce degli specializzati (F1/F1 S) nei primi 4-10 turni di nomina, ricorrendo alle GUI 

solo per i residui orari finali. 

 Verona e Vicenza: Persistono come province ad alto volume di incarichi. Vicenza ha 

esaurito i 248 specializzati immediatamente, dovendo coprire i restanti 329 posti (oltre il 

57% del totale) con non specializzati (F2 e GUI). Verona mostra un trend simile, con 78 

nomine da non specializzati su 405 totali. 



 

3. Le "Roccaforti" del Fabbisogno: Piemonte e Sardegna 

In queste regioni l'evoluzione verso la saturazione è molto più lenta e i non specializzati 

rappresentano ancora la maggioranza dei docenti in servizio su ADSS. 

 Piemonte (Alessandria, Cuneo, Novara): La situazione rimane preoccupante. In 

Alessandria, nel 2025/26, il 63% delle nomine è andato a personale non specializzato. A 

Novara, oltre il 51% degli incarichi (145 su 283) è coperto da GUI-F1. Cuneo ha dovuto 

attingere alle GUI per 148 incarichi su un volume totale di 523. 

 Sardegna (Sassari e Nuoro): Rappresentano il picco nazionale di fabbisogno. A Nuoro, il 

71,5% dei docenti nominati è privo di titolo di specializzazione (98 su 137). Sassari 

presenta un fabbisogno del 68%, con uno scorrimento delle graduatorie incrociate (GUI) 

che ha raggiunto la posizione 6783. 

 Liguria (Genova): Nonostante l'aumento di specializzati, oltre il 74% degli incarichi (295 

su 395) è assegnato a personale non specializzato (F2 e GUI), confermando una forte 

carenza strutturale. 

4. Province Sature Consolidate (Centro-Sud) 

In queste province l'evoluzione non riguarda la ricerca di docenti, ma l'aumento dell 'esubero. 

 Roma: Già in forte eccesso nel 2024/25 (+3.672 non nominati), nel 2025/26 conferma una 

copertura del 99,8% (il restante 0,2 % di docenti non specializzati è stato nominato nel 

bollettino continuità) con specializzati, fermando lo scorrimento alla posizione 4704 e 

lasciando migliaia di docenti senza incarico. 

 Province campane (Napoli, Caserta): Nel 2024/25 mostravano punteggi minimi altissimi 

(>100 punti) e un eccesso di migliaia di unità. Le fonti per il 2025/26 non includono nuovi 

dati per queste regioni, segno che la situazione di saturazione totale è considerata invariata e 

consolidata. 

Sintesi dell'evoluzione temporale 

Caratteristica A.S. 2024/2025 A.S. 2025/2026 

Province Sature 
44 (Principalmente Sud e 

grandi centri Nord) 

In forte aumento; includono ora ex-insature 

come Rieti, Viterbo, Ancona, Macerata, Brescia. 

Ricorso alle GUI 
Diffuso in tutto il Nord e 

Toscana (7.700 nomine) 

Concentrato in Piemonte, Sardegna, Liguria e 

Veneto; quasi azzerato in Emilia-Romagna e 

Marche. 

Docenti 

Specializzati 
Circa 66.000 totali 

Aumento di oltre 15.000 unità (IX ciclo) più 

idonei e titoli esteri. 

Trend 

Occupazionale 

Fabbisogno locale ma 

eccesso nazionale (+15.000) 

Saturazione geografica quasi completa; il 

fabbisogno residuo è limitato a aree geografiche 

circoscritte. 

In conclusione, tra il 2024 e il 2026 si è passati da un sistema con "macchie" di fabbisogno diffuse 

a un sistema quasi interamente saturo. La disponibilità di docenti specializzati ha ormai pareggiato 

(o superato) il numero di posti disponibili nella stragrande maggioranza delle province italiane, con 

rare eccezioni localizzate. 



 

 

Tabella comparativa dettagliata che mette a confronto la situazione 

occupazionale dei docenti di sostegno ADSS tra l'anno scolastico 

2024/2025 (basato sulla rilevazione nazionale) e l'anno scolastico 

2025/2026. 

L'analisi evidenzia chiaramente il processo di saturazione delle province che l'anno precedente 

erano insature. 

E’ stata rielaborata l'indagine sulla situazione occupazionale dei docenti di sostegno ADSS (scuola 

secondaria di secondo grado) per l'anno scolastico 2025/2026 , analizzando nel dettaglio tutte le 74 

province riportate (sono state considerate le Regioni in cui si evidenziava ancora un certo 

fabbisogno). 

La tabella seguente applica rigorosamente i criteri di classificazione: le Province Sature sono 

quelle che hanno coperto il fabbisogno con docenti specializzati (F1/F1S), mentre le Province 

Insature hanno dovuto ricorrere a personale non specializzato (F2/GUI). 

 

 

 

Tabella Riepilogativa: ITALIA (Dettaglio Provinciale AS 2025/2026) 

Regione Provincia 

Specializzati 

ADSS numero 

totale 

(nominati) 

Fascia 

ultimo 

docente 

nominato 

Specializzati 

ADSS non 

nominati 

Nominati 

ADSS non 

specializzati 

(F2+GUI) 

Eccesso (+) 

o 

fabbisogno 

(-) 

Abruzzo Chieti* 369 GPS F1 >0 0 + 

 L'Aquila 455 GUI F1 0 
2 (da 

continuità) 
+ 

 Pescara* 255 GPS F1 >0 
2 (da 

continuità) 
+ 

 Teramo* 283 GPS F1 S >0 0 + 

Emilia-

Romagna 
Bologna 352 GPS F1 S >0 0 + 

 Ferrara 114 GUI F1 0 22 -22 
 Forlì-Cesena 177 GUI F1 0 29 -29 

 Modena 492 GUI F1 0 
2 (da 

continuità) 
+ 

 Parma 174 GPS F1 S >0 0 + 
 Piacenza 124 GUI F1 0 55 -55 
 Ravenna 138 GUIF1 0 69 -69 

 Reggio Emilia 276 GPS F1 S >0 
3 (da 

continuità) 
+ 

 Rimini 163 GUI F1 0 50 -50 

Friuli VG Gorizia 39 GUI F1 0 33 -33 
 Pordenone 113 GUI F1 0 102 -102 
 Trieste 53 GPS F1 >0 0 + 
 Udine 164 GUI F1 0 82 -82 



 

Lazio Frosinone* 288 GPS F1 >0 
2 (da 

continuità) 
+ 

 Latina* 497 GPS F1 >0 0 + 
 Rieti 104 GPS F1 S >0 0 + 

 Roma* 1.914 GPS F1 >0 
3 (da 

continuità) 
+ 

 Viterbo 183 GPS F1 S >0 0 + 

Liguria Genova 100 GUI F1 0 295 -295 
 Imperia 71 GUI F1 0 145 -145 
 La Spezia 63 GUI F1 0 75 -75 
 Savona 82 GUI F1 0 152 -152 

Lombardia Bergamo 404 GPS F1 S >0 
1 (da 

continuità) 
+ 

 Brescia 396 GPS F1 S >0 
1 (da 

continuità) 
+ 

 Como*  195 GPS F1 S >0 0 + 
 Cremona 137 GUI F1 0 133 -133 
 Lecco 90 GUI F1 0 64 -64 
 Lodi 56 GUI F1 0 156 -156 
 Milano* 329 GPS F1 S >0 0 + 
 Monza/Brianza* 431 GPS F1 >0 0 + 
 Pavia 283 GUI F1 0 96 -96 
 Sondrio 44 GUI F1 0 106 -106 
 Varese 516 GUI F1 0 77 -77 

Marche Ancona 383 GPS F1 S >0 0 + 

 Ascoli - Fermo 271 GPS F1 S >0 
2 (da 

continuità) 
+ 

 Macerata 171 GPS F1 S >0 0 + 
 Pesaro Urbino 101 GUI F1 0 105 -105 

Molise Campobasso* 212 GPS F1 >0 
1 (da 

continuità) 
+ 

 Isernia* 47 GPS F1 >0 0 + 

Piemonte Alessandria 107 GUI F1 0 184 -184 
 Asti 62 GUI F1 0 161 -161 
 Biella 117 GUI F1 0 57 -57 
 Cuneo 303 GUI F1 0 220 -220 
 Novara 114 GUI F1 0 169 -169 
 Torino 1.283 GUI F1 0 246 -246 
 Verbania 52 GUI F1 0 121 -121 
 Vercelli 65 GUI F1 0 145 -145 

Sardegna Cagliari 268 GUI F1 0 168 -168 
 Nuoro 39 GUI F1 0 98 -98 
 Oristano 43 GUI F1 0 31 -31 
 Sassari 207 GUI F1 0 439 -439 

Toscana Arezzo 276 GUI F1 0 148 -148 



 

 Firenze 95 GUI F1 0 44 -44 
 Grosseto 158 GUI F1 0 58 -58 
 Livorno 69 GUI F1 0 112 -112 
 Lucca 135 GUI F1 0 84 -84 
 Massa Carrara 66 GUI F1 0 45 -45 
 Pisa 190 GUI F1 0 140 -140 
 Pistoia 17 GUI F1 0 105 -105 
 Prato 136 GUI F1 0 80 -80 
 Siena 109 GUI F1 0 99 -99 

Umbria Perugia 676 
GUI F1 

 

0 

 

113 

 

-113 

 
 Terni 105 GPS F1 S >0 0 + 

TOTALE  15801   4913**  

L’elaborazione dei dati relativi alle nomine da GPS 2025 per il sostegno nella scuola secondaria di 

secondo grado evidenzia un’evoluzione significativa rispetto alla situazione dell’a.s. 2024/2025. 

L’inserimento negli elenchi aggiuntivi dei docenti specializzati tramite il IX ciclo del TFA ha 

determinato un marcato incremento delle GPS sature, che passano da 44 a 58 province. 

*Nota:.Provincie già sature nell’a.s. 2024/2025 

**Nota: ad esclusione dei docenti non specializzati nominati da Bollettino 0 (non concorrono al 

calcolo della saturazione)  

Sintesi dell'Analisi 

1. Saturazione delle Ex-Insature: Molte province del Centro (Marche, Lazio) e del Nord 

(Lombardia, Emilia-Romagna) che nel 2024/25 presentavano un fabbisogno di docenti non 

specializzati, nell'A.S. 2025/26 sono diventate totalmente sature. Il fabbisogno è stato 

azzerato grazie all'ingresso dei nuovi specializzati del IX ciclo TFA (elenchi aggiuntivi). 

2. Consolidamento delle Sature: Nelle province già sature nel 2024/25 (Milano, Bergamo, 

Bologna, Padova), il numero di docenti specializzati non nominati o il volume di incarichi 

coperti da personale titolato è aumentato significativamente, confermando un eccesso 

strutturale. 

3. Persistenza del Fabbisogno: Il fabbisogno di docenti non specializzati resiste quasi 

esclusivamente in Piemonte, Sardegna, Liguria e in alcune province del Veneto (come 

Vicenza), sebbene in molti casi (come Torino e Cagliari) il numero di non specializzati 

necessari sia in netta diminuzione rispetto all'anno precedente. 

4. Docenti nominati non specializzati: dall’analisi dei bollettini emerge che, in alcune 

province dichiarate sature, le nomine di docenti non specializzati (GPS F2 e GUI F1) 

compaiono nei bollettini relativi alla continuità didattica. Pertanto, tali nomine non incidono 

sul conteggio della saturazione della provincia. 

 

 

 



 

Conclusioni e Nuove Specializzazioni 

Secondo le comunicazioni del Ministero relative ai corsi INDIRE disciplinati dagli articoli 6 e 7, 

sono stati forniti i seguenti dati. 

1. Articolo 6 (Triennalisti) 

Il percorso ha coinvolto 26 università, oltre a INDIRE. Attraverso questa modalità si sono        

specializzati complessivamente 13.317 insegnanti, così suddivisi: 

- 1.300 per la scuola dell’infanzia; 

- 5.900 per la scuola primaria; 

- 3.500 per la scuola secondaria di primo grado; 

- 2.000 per la scuola secondaria di secondo grado. 

2.    Articolo 7 (Titoli esteri) 

Il percorso ha coinvolto 10 università, oltre a INDIRE. In questo caso si sono specializzati 5.900 

insegnanti, distribuiti in parti uguali tra i diversi ordini di scuola: metà tra infanzia, primaria e 

secondaria di primo grado, e l’altra metà nella secondaria di secondo grado. 

Si stima inoltre che circa 5.000 docenti saranno specializzati su ADSS tramite il primo ciclo 

INDIRE. 

Infine, per quanto riguarda il TFA X ciclo su ADSS, si prevede la specializzazione di circa 13.900 

nuovi docenti. 

Si prevede che, nelle GPS 2026 si inseriranno ulteriori 19.000 circa docenti specializzati ADSS. 
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