
 

 

 

 

 

 

 

 

 

I docenti di ruolo cosiddetti “ingabbiati” propongono l’introduzione 
di un sistema con Doppio Canale di reclutamento, volto a 

valorizzare le abilitazioni conseguite ai sensi del DPCM 4 agosto 

2023 e a favorire una reale progressione di carriera, premiando 

esperienza e merito. 

   Obiettivi: 
   Superare le attuali rigidità del sistema scolastico attraverso: 

 

la previsione di una mobilità straordinaria per i docenti già di ruolo; 

 

l’accesso facilitato a nuove classi di concorso o a diversi gradi di 
istruzione; 

 

l'attivazione di assunzioni da prima fascia GPS. 

   Azioni Proposte: 

Si sollecita, pertanto, l’adozione di un piano straordinario di 
immissioni in ruolo, un Doppio canale per lo scorrimento delle 

graduatorie GPS per i docenti abilitati (di ruolo e precari) e la 

trasformazione dell’organico di fatto in organico di diritto. 

Prof. Rocco Zappia                                                                        

Gruppo Facebook Docenti di Ruolo ingabbiati (circa 10.000 iscritti).         

https://www.facebook.com/share/g/1CH1xEgfd2/ 
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